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 1. CONVOCATORIA 53ª ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA año 2023 
de la ASOCIACIÓN VECINAL RONDILLA

         

 De conformidad con lo dispuesto en los artículos 8, 9, y 16 de los Es-
tatutos de la Asociación Vecinal Rondilla, por acuerdo de su Junta Directiva,  
se convoca ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE SOCIAS Y SOCIOS, que 
tendrá lugar el domingo 26 de febrero de 2023, a las 10.30 de la mañana, en el 
salón de actos del Centro Cívico Rondilla, con arreglo al siguiente

Orden del día

1) Aprobación del Acta de la 52ª Asamblea General Ordinaria de 27 de 
 febrero de 2022
2) Aprobación de la Memoria de Gestión del año 2022.
3) Examen y aprobación de las Cuentas del ejercicio 2022.
4) Propuesta de la Programación del Plan de Trabajo para 2023.
5) Aprobación del Presupuesto de Ingresos y Gastos para 2023.
6) Elección de Compromisarios de la Asociación para la Asamblea Anual de  
 la Federación de Asociaciones Vecinales  a celebrar el 19/03/2023.
7) Ruegos y preguntas.
      Valladolid, 1 de febrero de 2023             

 

 VºBº
 La Presidenta,                            La Secretaria,

Fdo.: Mª de la Concha Morán Vaquero                           Fdo.: Cristina Gómez Lucio

Nota: Os recordamos que debéis acudir a la Asamblea llevando el DNI o el carnet 
de socia o socio.

Los socios y socias tienen a su disposición en la sede de la Asociación en Portillo 
de Balboa, 21, todos los documentos de la actividad asociativa y los libros contables 
y comprobantes de ingresos y gastos del ejercicio 2022. 
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2.  ACTA DE LA 52ª ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 
DEL 27 DE FEBRERO DEL 2022

Con la participación de 40 socias y socios. Estaban presentes, también, los 
representantes institucionales: Luis Vélez y Alberto Palomino del PSOE; Alberto 
Bustos y María Sánchez de VTLP.

ORDEN DEL DÍA
Aprobación del acta de la 51ª Asamblea General Ordinaria de 9 de febrero 

de 2020.  Aprobada por unanimidad, con el siguiente resultado: 40 votos a favor, 
0 en contra y 0 abstenciones

Aprobación de la Memoria de Gestión del año 2021.: Miguel A. Niño, presi-
dente de la Asociación, pasa a resumir la totalidad de la Memoria de Gestión, 
acompañándose de un Power point. 

Se realizó un cariñoso recuerdo a las personas fallecidas y socias de la Aso-
ciación: Lola Ojeda, Teresa Aragón y José Antonio Mateo. También a todos los 
vecinos y vecinas fallecidas por motivo del COVID.

En relación al punto 4 Memoria de Gestión de la Fundación Rondilla.  Mari-
bel Merino, explico las actividades desarrolladas durante el año 2021.

Seguidamente se abre un turno de intervenciones a fin de que los asistentes 
opinen sobre la Memoria expuesta.

 a) Un vecino argumenta que ni la asociación ni el Ayuntamiento están haciendo 
nada sobre el verdadero (según él) problema que tiene el barrio que es el tráfico con 
atascos a horas punta, el excesivo espacio para carriles bici  y la falta de aparcamien-
to. Se le responde por parte del Presidente y por parte de los concejales presentes 
Alberto Bustos y Luis Vélez. Se le aclara que el verdadero problema del barrio no es el 
tráfico, sino: la falta de atención a los mayores, La falta de escuelas infantiles, espacio 
para la juventud y que por todo eso la Asociación ha estado luchando y consiguiendo 
el mejor espacio joven, la escuela infantil, el nuevo espacio deportivo en el parque, 
etc.. Que con las obras en la c/ Mirabel, no se han eliminado aparcamientos sino que 
se han creado 8 nuevos. Que los árboles que se han quitado no ha sido por el carril 
bici, sino por problemas de salud de los árboles. Las dobles filas se han eliminado. Los 
autobuses que generaban atascos en las horas escolares se ha solucionado permi-
tiendo que aparquen en la zona del patio (ese permiso era competencia de la JCyL)

b) Una vecina dice que ella lleva años llevando a niños y niñas al colegio y que 
los atascos que se generan, son principalmente, porque los padres y madres lle-
van ahora a los hijos e hijas en coche, en lugar de andando. Que las calles patio 
que estaban llenas de coches sin orden, ahora lo han ordenado y quedan muy 
bien. Que con las terrazas COVID hay personas que están de acuerdo con ellas. 
Que tenemos que mirar más a los intereses colectivos que al individual.
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c) Un vecino, en relación a los carriles bici dijo que el próximo carril bici sería 
en la c/ Soto. Que en la plaza Alberto Fernández se están haciendo cambios y 
que no sabe nada, que se tendría que informar más al vecindario. Pregunta que 
cuándo van a poner los baños que hace años prometieron. Contesta Miguel A. 
en lo referente al carril bici de la c/ Soto que no era cierto que se había hablado 
alguna vez, pero que no había nada concreto y que por favor cuando se hagan 
afirmaciones, antes se informen. En relación a la falta de información de las obras 
en la Plaza, se había enviado información a los socios y socias pero que se inten-
taría informar mejor. En relación a los baños ya está aprobado poner uno cerca 
de donde estaban antes los baños a la entrada del parque.

d) Otro vecino denunció el problema de suciedad en el barrio, deposiciones 
de perros y colchones abandonados. Se le informó que la asociación había rea-
lizado una campaña de limpieza y que se había solicitado al AYTO y lo habían 
realizado limpiezas integrales con agua a presión.

e) Una vecina dijo que sobre la suciedad, no se podía decir que era siempre 
culpa del AYTO, que hay un problema de educación tanto cuando se tienen mas-
cotas como cuando se utilizan mal los contenedores de basura.  

Sin más asuntos se pasa a la votación de la Memoria con el siguiente resul-
tado: 40 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones.

Examen y aprobación de las Cuentas del ejercicio 2019. Carmen Quintero, 
explica la cuenta de resultados de la Asociación Vecinal y de la Fundación Rondilla.

Se pasa a la votación con el siguiente resultado: 40 votos a favor; 0 en con-
tra y 0 abstenciones.

Elección de la Junta Directiva de la Asociación para el 2022
La Secretaria presenta a las personas que forman parte de la candidatura. Se 

reparten entre las personas asociadas una papeleta con el nombre de las 13 can-
didaturas, (se añadió a Salvador Jesús) con los apartados SI, NO.

El recuento de los votos, lo hicieron dos personas ajenas a la Directiva:
El resultado de la votación fue el siguiente:

Nº NOMBRE DE CONDIDATAS/OS SI NO
1 Bravo Otero, Mª Llanos 35 -
2 Fuente(de la) Estébanez, Mª Elena 30 2
3 García Vecino, Mauri 35 2
4 Raúl Garrido, José 33 2
5 Gómez Lucio, Cristina 35 -
6 Merino Arranz, Mª Isabel 35 -
7 Morais Pérez, Marisol 27 7
8 Morán Vaquero, Mª Concha 24 -
9 Quintero Gallego, Carmen 36 -
10 Rojo García, Isabel 32 3
11 Sancho Pérez Isabel 35 1
12 Valles Bustillo, Luis 32 4
13 Salvador, Jesús 29 2
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Siendo elegidas todas las personas presentadas, al sacar los votos suficientes.

Propuesta de la Programación del Plan de Trabajo para 2022. De nuevo 
el presidente Miguel A. Niño, expone la programación de las actividades 
para el 2022. Luis Valles interviene para exponer la importancia de la 
participación y puso de ejemplo los presupuestos participativos que inci-
den positivamente en el barrio.

Se pasa a la votación la programación para el año 2020, con el 
siguiente resultado: 35 votos a favor; 0 en contra y 0 abstenciones

Aprobación del Presupuesto de Ingresos y Gastos para 2019

Se aprobaron con 35 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones.Elec-
ción de compromisarios de la Asociación para la Asamblea Anual de 
la Federación de Asociaciones Vecinales 2022. La secretaria Marisol 
Morais informó que se habían presentado 8 personas y se presentó otro 
vecino José Andrés que se suma a los presentados.

Ruegos y preguntas. Un vecino expresa que a estas reuniones hay que 
venir un poco informado y leyendo las informaciones que continuamente 
nos envía la Asociación, porque varias de las preguntas que se habían 
realizado, habían sido informadas antes por la Asociación.

Se recuerda la encuesta que se ha enviado y se recogen las que había.

Se dio por finalizada la Asamblea, siendo las 14,00 h.

 

El Presidente saliente                                        La secretaria saliente

   Fdo.: Miguel Angel Niño López                Fdo.: Mª Soledad Morais Pérez



7

1.- A DESTACAR.

ESCUELA INFANTIL CASCABEL

Se realizaron varias peticiones de infor-
mación sobre la evolución de las obras de 
la Escuela Infantil, y también varias visitas 
incluida su inauguración oficial con el alcal-
de, concejales, nuestra presidenta y miem-
bros de la asociación. El presente curso 
escolar 2022/2023 inició su actividad. Su 
puesta en marcha es uno de los principa-
les beneficios conseguidos para el barrio.

ESCUELA DE ARTE

Abrió sus puertas el presente curso es-
colar 2022/2023. Se ha contactado con el 
equipo directivo para mantener una rela-
ción fluida y una línea de cooperación. Su 
llegada ha sido un atractivo importante 
para el barrio.

DESEMBOCADURA DE LA ESGUEVA

Mediante los presupuestos participativos, 
se consiguió la remodelación de la des-
embocadura del río Esgueva, con mejoras 
como el arreglo de la escalera de bajada al 
Pisuerga, la instalación de mesas, papele-
ras y farolas.

MURAL 50 ANIVERSARIO 

Acción aplazada por la pandemia. En octu-
bre se realizó este mural en la calle Gon-
domar con la participación de numeras 
personas del barrio. Agradecemos a Ma-
nolo Sierra el diseño, la dirección, la pa-
ciencia y su buen hacer.

CABINA DE WC EN EL PARQUE

Por fin, después de varios años reivindi-
cándolo, este verano se ha instalado una 
cabina de W.C. en la c/ Mirabel entrada al 
parque.

PLAZA DE SAN JUAN DE LA CRUZ

Incluida en presupuestos participativos, la 
obra de remodelación de esta plaza empe-
zó a finales del año 2022.

2.- OBRAS Y URBANISMO

ABASTECIMIENTO POLÍGONO DE LA 
PAZ

Tras la petición de información sobre el es-
tado en que se encuentra el abastecimien-
to de agua el Ayuntamiento informó sobre 
las actuaciones realizadas.

3.  MEMORIA DEL AÑO 2022 
DE LA ASOCIACIÓN VECINAL RONDILLA
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MERCADO DE LA RONDILLA

Comenzaron las obras para la remodela-
ción del mercado. Aún no están termina-
das pero ya ha salido la convocatoria de 
licitación de los comerciantes. Esperemos 
que concluyan pronto las obras y comien-
ce de nuevo a funcionar.

CALLE PATIO QUEVEDO

Se realizaron varias sugerencias sobre la 
limpieza del parque infantil y la vigilancia 
para que no se juegue a la pelota contra 
la pared de las viviendas por que el ruido 
perjudica al vecindario.

3.- MEDIO AMBIENTE

ARBOLADO VIARIO.

En una reunión con la Concejalía sobre el 
Plan Director del Arbolado se reclamó in-
formación y justificación previa a cualquier 
tala. 

Calle Mirabel, acera pares entre Cisne-
ros y Linares. Debido a las protestas de 
algunos vecinos, se enviaron quejas al 
Ayuntamiento por la eliminación de va-
rios árboles sin comunicación previa. Los 
árboles talados se reemplazaron por otros 
de copa columnar. 

C.E.I.P. Gonzalo de Berceo. Se contactó 
con el equipo directivo del colegio y con el 
Ayuntamiento, con visitas y peticiones por 
escrito. Se eliminaron varios árboles a pe-
tición del equipo directivo. Este ha sido un 
tema muy conflictivo, consideramos que 
fue una decisión arbitraria e innecesaria. 
El Ayuntamiento debe actuar como pro-
tector y conservador del arbolado viario.

CONTAMINACIÓN 

Polvo Negro. Se efectúan tres reuniones 
con varias asociaciones afectadas de la 
zona norte. Se solicitó la presencia en el 

barrio del Laboratorio Móvil de medición 
de contaminación (RRCA), pero no se ha 
hecho efectiva.

La Junta de C y L no ha entregado un in-
forme de análisis hechos y no ha tomado 
medidas para evitar este contaminante sa-
biendo que Lingotes Especiales es el prin-
cipal sospechoso.

Malos olores en la zona norte por la fer-
mentación de residuos del vertedero mu-
nicipal, purines de granjas animales, olores 
de fabricación de tableros de aglomera-
dos y de amoniaco por la recuperación de 
chatarra de aluminio.

La Zona de Bajas Emisiones desvía el trá-
fico hacia la Rondilla. Se reclamó la puesta 
en marcha de las Estaciones Medidoras 
de Sta Teresa y paseo del Cauce. Se so-
licitó la inclusión de los datos de conta-
minación atmosférica en los paneles in-
formativos ya existentes y la medición del 
laboratorio móvil.
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Se hicieron alegaciones al proyecto del 
Complejo Deportivo del Seminario, debi-
do al previsible aumento del tráfico y, por 
tanto, del humo y del ruido.

Sopladores de hojas para tareas de lim-
pieza. Se reclamó un uso más moderado 
de esa herramienta tan ruidosa y contami-
nante. La respuesta del Ayuntamiento no 
resultó satisfactoria y se seguirá insistien-
do en este tema.

Se solicitó al Ayuntamiento que se com-
pletaran en el parque de Mirabel los 45 
bancos previstos en el proyecto del ca-
rril bici, se comprometieron a reponerlos 
cuando haya existencias.

RESIDUOS

Campaña de limpieza. A iniciativa nues-
tra, el Ayuntamiento nos aprovisionó de 
dípticos y carteles informativos para con-
cienciar al vecindario de la limpieza y del 
reciclado de residuos. Se repartieron en 
varios establecimientos del barrio, aprove-
chando para mentalizar a los comerciantes 
y recoger sus opiniones. 

Contenedores amarillos. En enero se rea-
lizó una charla informativa en el Centro 
Cívico. Se hizo un seguimiento de su ubi-
cación. En febrero se realizó una visita por 
el barrio con el concejal responsable, para 
mostrar los puntos de recogida más con-
flictivos, y se aplicaron algunas mejoras.

Programa de sensibilización para un re-
ciclaje correcto de Ecoembes. Después 
de analizar el proyecto de esa empresa 
se tienen dudas de que muchas de las ini-
ciativas se hayan llevado a cabo. El punto 
de información en las calles del barrio fue 
poco efectivo.

Ley de Residuos. Destacamos la implan-
tación de un sistema de devolución y re-
embolso de los envases, puntos de venta 
a granel sin envases y fomentar la reutiliza-
ción y reducción.

COMUNIDADES ENERGÉTICAS

Se hizo una charla informativa de la Coo-
perativa Energética en el local de Portillo. 
Se pidió información a la Agencia Ener-
gética Municipal (AEMVA) sobre el Plan 
de Acción para la Energía Sostenible y la 
creación de Comunidades Energéticas. Se 
solicitó la concesión de una cubierta mu-
nicipal para instalar paneles solares, ten-
drán en cuenta al barrio para la próxima 
convocatoria. 

MANTENIMIENTO DEL PARQUE RIBE-
RA DE CASTILLA 

Tras varias peticiones al Ayuntamiento, la 
Asociación Medio Ambiental AMA el Pi-
suerga realizó la retirada de vegetación y 
basura de los dos pilares del puente en la 
desembocadura del río Esgueva. Nuestro 
agradecimiento a la citada asociación.
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Mediante los presupuestos participativos, 
se consiguió la remodelación de la des-
embocadura del río Esgueva, con mejoras 
como el arreglo de la escalera de bajada al 
Pisuerga, la instalación de mesas, papele-
ras y farolas.

Previa petición de la Asociación al Ayun-
tamiento, se han repuesto en la chopera, 
cinco tramos de barandilla de madera de 
unos 15 metros de largo, que estaban rotos 
y tirados en el suelo.

De los Presupuestos Municipales, se ha lo-
grado que se adecenten los alrededores 
de la pista deportiva, y la instalación de 
aparatos de calistenia.

En el Puente de Santa Teresa, después de 
mucho insistir, se logró que se pintara la 
barandilla y los soportes metálicos que la 
sustentan, así como la reparación del piso 
en varias zonas.

HUERTA SOCIAL DE GESTIÓN VECI-
NAL

La Huerta “De Vuelta a la Huerta” lleva 
desde el 2013 ofreciendo una experiencia 
social y educativa en la Rondilla que aún 
sigue dando frutos.

Se ha creado un invernadero más amplio 
y luminoso donde asegurar las siembras 
previas a la plantación y tener todo el ci-
clo desde la semilla hasta el fruto, pasando 
por la planta y su floración. 

El Ayuntamiento habilitó una caseta nueva 
y una entrada de fácil acceso. Está pen-
diente de instalar una toma de agua que 
permitirá ahorrar agua de riego.

La huerta sigue siendo un recurso educa-
tivo para las entidades del barrio. En 2022 
ha realizado actividades educativas con 
grupos de población infantil y juvenil de La 
Casita de Niños y Niñas, Allende Mundi, 

Fundación Rondilla, Asociación de Muje-
res Rondilla y colegios cercanos.

4.-  ACTIVIDADES CULTURALES

De nuevo en este año, la Asociación ha 
querido promocionar la cultura en nuestro 
barrio, realizándose las siguientes actua-
ciones.

Febrero. Carnaval, día 25. Actuación en 
el C.Cívico del grupo “Menudo Tinglado”. 
con la obra “Cuentos Menudos”. Al finali-
zar Chocolatada popular.

Abril. La Semana Cultural “Rondilla Activa 
También Lee”. Pegamos en las paredes del 
barrio y en las redes carteles de animación 
a la lectura.
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Junio. Fiestas del barrio del 23 al 26 de ju-
nio. Actuaciones de “La huerta sin puerta”, 
Castellanos de Olid, La Besana, batucada, 
mini-carts, conciertos de rock y de folk, 
Rutas por el Parque y las calles del Barrio, 
Zumba, Talleres de Danza y Grafiti.

Noviembre. Espectáculo de danza con la 
actuación de Lola Eiffel Company con su 
representación “Libertad y Suicidio Po-
nencia de Antonieta al Burka”.

Diciembre. Concierto de Navidad con la 
Asociación Musical Villa de Olmedo. 

5.- ACCIÓN SOCIAL

Las acciones relativas a la acción social las 
realizamos fundamentalmente a través de 
la Fundación Rondilla, con la atención di-
recta de las personas que sufren diferen-
tes problemas. Tramitamos su situación a 
través de los Servicios Sociales municipa-
les o de la Junta de Castilla y León.

Constatamos que siguen sin dar citas pre-
senciales en las oficinas de la Seguridad 
Social para tramitación de asuntos. Úni-
camente se puede acceder a través de 
medios digitales. Hemos hecho varias re-
clamaciones pero seguimos sin recibir res-
puesta y sin solucionar el problema

Hemos participado de forma activa en la 
recogida de 500.000 firmas para conse-

guir, a través de una ILP, una regulariza-
ción extraordinaria de las personas inmi-
grantes que llevan aquí muchos años y por 
problemas burocráticos no pueden regula-
rizar su documentación. 

Otro tema que nos sigue preocupando es 
el de las Casas de Apuestas en el barrio. 
La ludopatía nos parece un problema cru-
cial, sobre todo en la gente más joven. Se 
retomará el próximo año y seguiremos en 
contacto con Ajupareva. 

Se realizaron consultas y peticiones de in-
formación sobre la atención psicológica a 
jóvenes para la prevención de intentos de 
suicidio y otras situaciones. Seguiremos in-
sistiendo el próximo año.

Ante las noticias de diversos robos en el 
barrio nos pusimos en contacto tanto con 
la Policía Nacional como con la Municipal, 
para reclamarles mayor presencia en La 
Rondilla y así evitar, en lo posible, estos in-
cidentes y conseguir un barrio más seguro. 

PROGRAMA DE BUENA VECINDAD

Este programa de compañía y atención a 
personas mayores que viven solas, se lleva 
a cabo desde hace varios años, y continua-
mos desarrollándolo. Hay un número de 
personas voluntarias que participan para 
poder realizarlo en situaciones puntuales 
como acompañar a consultas médicas, re-
solver temas de papeleo, etc. 

No es fácil conectar con el sector de Per-
sonas Mayores y descubrir sus necesida-
des, se muestran desconfiadas e insegu-
ras. Desde los Centros de Acción Social lo 
hemos intentando pero no tenemos mu-
cha respuesta. Seguiremos poco a poco 
descubriendo las necesidades y el apoyo 
que necesitan nuestros vecinos y vecinas 
del barrio. Se celebró una reunión sobre 
este programa en el Centro de Personas 
Mayores.
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6.- PARTICIPACIÓN CIUDADANA

La Participación ciudadana es la posibi-
lidad de manifestar opinión que permita 
generar políticas más efectivas y cercanas 
a las necesidades reales de la población. 
Para ello es esencial la responsabilidad 
personal y comunitaria, un compromiso 
con la ciudadanía, la mejora de nuestro en-
torno y la búsqueda del bien común, por 
encima del interés personal.

Durante 2022 en la Junta Directiva de la 
Asociación Vecinal Rondilla hemos realiza-
do actividades encaminadas a trabajar en 
este sentido: 

• Charlas explicativas sobre contenedo-
res amarillos 

• Presentación del programa Tejiendo 
vida 

• Mesa redonda ADICAE sobre los ban-
cos 

• Foro Plataforma social
• Charla sobre energías fotoeléctricas 
• Charla ADICAE sobre Arbitraje 
• Mural participativo de Manolo Sierra
• Proyección del documental sobre La-

bordeta
• Jornada de puertas abiertas en la De-

legación de Gobierno
• Charla sobre nutrición

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 

A efectos de los Presupuestos Participati-
vos, la ciudad la dividen en diez zonas. La 
nuestra recibe el nombre de Esgueva 1 y 
encuadra a dos barrios: El Hospital y La 
Rondilla.

De septiembre a noviembre los vecinos y 
vecinas del barrio junto con la Asociación 
Vecinal, elaboraron una lista con las nece-
sidades del barrio.

Después del proceso de selección, han 
sido 34 las propuestas elegidas para toda 
la zona Esgueva 1, y que han pasado a los 
técnicos del Ayuntamiento para su valora-
ción económica.

Las votaciones de las citadas propuestas 
se llevarán a cabo en el mes de Marzo del 
2023 y el importe máximo que se podrá 
votar es de 1 millón de Euros para toda la 
zona, cuyo importe es para dos años.

Las obras o actuaciones que sean elegidas 
por el vecindario, serán ejecutadas en los 
años 2024 y 2025. De esta manera se da 
margen al Ayuntamiento a que se vayan 
rematando todas las obras pendientes de 
años anteriores, aprobadas en los presu-
puestos participativos.

En la Plaza de Alberto Fernández se han 
instalado 3 marquesinas con bancos y si-
llas, y la plantación de 6 árboles, quedan-
do pendiente la remodelación integral de 
la plaza. 

También se ha conseguido la instalación 
de “Sistema de refrigeración en el Cen-
tro Cívico Rondilla“.

A la Plaza del antiguo Colegio San Juan 
de la Cruz, también le ha llegado su turno 
de remodelación, cuyas obras se han ini-
ciado a finales de 2022.
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En el Centro de Personas Mayores Rondi-
lla, se ha mejorado el sistema Wifi y dotado 
de tablets para los talleres de informática.

PRESUPUESTOS MUNICIPALES 2023

La Asociación Vecinal Rondilla presentó 
las siguientes propuestas al Presupuesto 
General del Ayuntamiento de Valladolid 
de 2023. 

• Propuesta nº 1. Finalización de la reha-
bilitación de la plaza Alberto Fernán-
dez. La plaza se ha quedado a medias 
y necesitamos que se finalice la reha-
bilitación.

• Propuesta nº 2. Adquisición y reposi-
ción de arbolado en el barrio.

• Propuesta nº 3. Reforma integral del 
puente Sta. Teresa, que incluya el fir-
me de madera, las plataformas, las jar-
dineras, las barandillas...

• Propuesta nº 4. Estudios y trabajos 
técnicos para la adopción de medidas 
de Mejora de la calidad del aire y del 
ruido en el barrio.

• Propuesta nº 5. Sustitución de farolas 
altas ineficaces debido al arbolado, 
por farolas bajas que alumbren las 
aceras.

• Propuesta nº 6. Pavimentación de las 
calles: Arreglo integral de la c/ Patio 

de la Convivencia (entre la c/ Mora-
das y c/ Cardenal Torquemada).

• Propuesta nº 7. Intensificar la limpieza 
integral de las calles y parques infanti-
les del barrio.

7.- TRABAJANDO POR LA IGUALDAD

La Asociación colabora con los movimien-
tos feministas que trabajan por la igual-
dad de género y luchan contra la violencia 
machista, por ello:

• Apoyamos fundamentalmente a la 
Asociación de Mujeres del Barrio. 
Una representación de la misma está 
presente en las reuniones de la Junta 
Directiva.

• Participamos en las movilizaciones 
feministas del 8 de marzo “Día Inter-
nacional de las Mujeres” y 25 de no-
viembre “Día Internacional contra la 
violencia Machista”. Organizadas am-
bas por la Coordinadora de Mujeres.

• Participamos en todas las activida-
des que el Área de Igualdad de la 
Federación organiza.

8.- FEDERACIÓN

Premios Vecinales sexta edición, se cele-
braron el 20 de mayo, en el C.C. Bailarín 
Vicente Escudero, donde se otorgaron los 
siguientes:

• Premio al Esperpento. A la Banca. Por 
su actuación cicatera, sobre todo con 
las personas mayores.

• Premio Persona que más ha trabaja-
do por el movimiento vecinal: a Car-
men Quintero de la Asociación Ron-
dilla. Una mujer que lleva luchando 
por los derechos del barrio más de 50 
años. Es una persona imprescindible 
en el desarrollo del programa de aco-
gida a emigrantes, que informa, aseso-
ra y realiza los trámites que permiten 
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hacer más amable la vida de los que 
llegan de fuera.

• Premio Asociación solidaria: a ASAL-
VO, es una Asociación de Alumnos vo-
luntarios de Valladolid cuyo objetivo es 
compartir tiempo y alimentos con las 
personas sin techo.

Hemos participado en las Escuelas Ve-
cinales celebradas a lo largo del año. Y 
también asistimos en marzo a la Asamblea 
General Anual de la Federación.

Día Vecinal. El 17 de septiembre. Una ce-
lebración muy positiva. Rondilla participó 
con la colocación de nuestro stand infor-
mativo. Durante todo el día también par-
ticipamos en todas las actividades que se 
realizaron.

Foro Vecinal del sábado 26 de septiembre. 
Este año se reflexionó sobre el presente y 
el futuro de la Federación. Las personas 
que asistieron, valoraron de forma muy 
positiva dicho Foro.

La Comisión de Igualdad de la Federa-
ción. La Asociación Vecinal ha participado 
en las siguientes actividades organizadas 
por la Comisión de Igualdad:

• VI Concierto por la igualdad, en Por-
tugalete con el Grupo Koray.

• Participación en el III Encuentro de la 
Red de Mujeres Vecinales, celebrado 
en octubre en Gijón

• Charla “El trabajo de las mujeres: 
tiempos y tareas. Conciliación”.

• Campaña de juguetes no sexistas.
• Revisión del Mapa del Miedo de Va-

lladolid o Derecho a la ciudad. 
• Biblioteca feminista, de consulta en 

el local de la Federación.

9.- OTRAS ACCIONES

Encuesta vecinal. Realizamos una encues-
ta en el primer trimestre del año para ana-
lizar lo que las personas asociadas y el ba-
rrio en general demanda como asociación. 
También queríamos descubrir las necesi-
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dades del vecindario y aquello en lo que 
podemos mejorar, al tiempo que hacemos 
de la Rondilla un lugar mejor para vivir. 

Las respuestas no fueron demasiado signi-
ficativas, pero sí hubo algunas anotaciones 
interesantes: se valora fundamentalmen-
te la acción reivindicativa, las actividades 
realizadas, los proyectos de la Fundación 
Rondilla y se considera necesaria la acción 
de la Asociación en el barrio.

Escuela de Arte. Abrió sus puertas el 
presente curso escolar 2022/2023. Se ha 
contactado con el equipo directivo para 
mantener una relación fluida y una línea de 
cooperación. Su llegada ha sido un atracti-
vo importante para el barrio.

Espacio joven. Seguimos colaborando con 
el Espacio Joven de la Zona Norte y man-
tenemos contacto con ellos para promo-
ver entre la juventud la participación en 
las actividades y los servicios que ofrece.

En junio la Esgueva. Participamos en la 
XI edición de “En junio La Esgueva”, en 
colaboración con otras asociaciones veci-
nales del entorno. Del 11 al 17 de junio se 
realizaron varias actividades en los lugares 
habituales: El lugar de las palabras, de la 
ciencia, de la fantasía, de la comedia, de 
los sonidos, de las imágenes.

En diciembre se organizó un encuentro 
con los integrantes de la Asociación Ju-
venil Convivencia que fue muy emotivo y 
satisfactorio. 

Cross de las 12 uvas. El 38º Cross de las 12 
uvas en Rondilla se celebró con una gran 
participación. Estuvimos en la presenta-
ción y colaboramos con el Club Deportivo 
Rondilla en la difusión del mismo en nues-
tra página web y las inscripciones se reali-
zaron en nuestro local.

CONSEJOS, PLATAFORMAS Y COMI-
SIONES.

Consejo de Salud de La Rondilla: Hemos 
asistido a los consejos en los que se han 
tratado diferentes temas como las vacu-
nas, consultas presenciales y demora en la 
cita de los especialistas.
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Consejo del Centro Cívico: Pertenece-
mos a este Consejo pero este año sola-
mente se ha celebrado una reunión en la 
que nos comunicó que se iba a elaborar un 
nuevo reglamento de los centros cívicos 
pero aún no sabemos nada de él. Se parti-
cipó en la Feria de Asociaciones del barrio 
organizada por ACTUVA.

Plataforma por la Escuela Pública: Parti-
cipamos activamente en esta Plataforma, 
como representantes de la Federación, 
a través de una persona de nuestra Jun-
ta Directiva. Se denunció la no existencia 
de plazas de 2 a 3 años en los colegios del 
Barrio. 

Círculos de Silencio. Formamos parte de 
la comisión organizadora y hemos partici-
pado en estas concentraciones en defensa 
de los derechos de las personas inmigran-
tes y refugiadas.

10.- PETICIONES DIRIGIDAS AL AYUN-
TAMIENTO

A través del 010 se han presentado a la 
Comisión Especial del Ayuntamiento las 
siguientes:

1. Distribución de los contenedores de 
basura en las calles del barrio.

2. Limpieza del patio del Pº del Cauce, 
perteneciente a la Policía Municipal.

3. Modificación de las paradas y rutas de 
los autobuses durante las obras de la 
c/ Moradas.

4. Recogida de basura abandonada por 
obras en c/ Cardenal Torquemada.

5. Funcionamiento del GPS de autobu-
ses, paralizado, en la parada de c/ Mo-
radas 21.

6. Reparación pasarela de la desemboca-
dura del Esgueva.

7. Bancos inutilizados en c/ Portillo de 
Balboa debido a la ampliación de las 
terrazas.

8. Reparación de baldosas en Pza. Alber-
to Fernández.

9. Reparación tablas del suelo en puente 
de Santa Teresa.

10. Vallas durante mucho tiempo en c/ Mi-
rabel, impidiendo aparcar, sin conocer 
los motivos.

11. Alumbrado deficiente en algunos pun-
tos.

12. Alcantarillas atascadas en Avda. Santa 
Teresa.

También se han enviado cartas pidiendo 
información, presentando sugerencias o 
quejas a diferentes Concejalías: al Conce-
jal de Barrio sobre:

1. Problema de ruidos en la c/ Quevedo 
debido a utilizar las paredes de las vi-
viendas como frontón del juego con el 
balón.

2. Solicitud de punto de recarga de bo-
nobus en Kiosco c/ Moradas.

3. Consulta sobre el proyecto de reurba-
nización de la Pza. Alberto Fernández.
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4. Sobre colocación de bancos en el par-
que frente al seminario (calle Mirabel), 
según lo establecido en el plano del 
proyecto del carril bici.

5. Acondicionamiento de la plaza San 
Juan de la Cruz.

6. Limpieza de la desembocadura del Es-
gueva.

7. Actuación en el patio de la calle Mar-
qués de Santillana.

8. Aclaración sobre las acciones de co-
municación y sensibilización del Ayun-
tamiento o Ecoembes sobre la recogi-
da de residuos (1500 acciones en total 
según la página web del Ayuntamien-
to).

9. Sobre entrada en funcionamiento del 
WC de c/ Mirabel.

10. Sobre iluminación en el entorno del 
Centro de personas mayores.

11. Información sobre la tala de árboles 
en el colegio Gonzalo de Berceo.

12. Seguimiento de las obras de la Escuela 
Infantil en el colegio León Felipe.

13. Sobre cubiertas solares en la Rondilla.

14. A la Concejalía de Medioambiente 
solicitando información sobre el Plan 
de tala de árboles en La Rondilla.

15. Acondicionamiento de la c/ patio Mar-
qués de Santillana/Soto aprobado en 
los presupuestos participativos de 
2019.

16. Estado del proyecto de saneamiento 
del Polígono de la Paz.

17. Desperfectos en el Parque Ribera de 
Castilla, reparaciones escalera impe-

rial, limpieza de la desembocadura del 
Esgueva.

18.  Instalación de contadores de agua en 
las comunidades y otros.

19. A la Concejalía de Participación Ciu-
dadana sobre el reglamento y funcio-
namiento de los Centros Cívicos.

20. A la Concejalía de Salud Pública so-
bre la limpieza del barrio y colocación 
de los contenedores de plástico.

11.- SERVICIOS DE LA ASOCIACIÓN

ASESORIA, ORIENTACIÓN E INFORMA-
CIÓN

El Servicio de Asesoría y Orientación 
funciona en el local de c/ Nebrija 19, en 
horario de lunes a viernes de 10.00 a 
13.00 h. y martes y jueves de 17.00 a 19.00 
h. Se han atendido consultas relacionadas 
con diversos temas: vivienda, conflictos 
vecinales, relaciones familiares, derechos 
de los consumidores, problemas financie-
ros, escolarización de menores, orienta-
ción jurídica, laboral y social, temas de in-
migración (legalizaciones, reagrupaciones 
familiares, solicitudes de nacionalidad 
española, etc.), traducción e interpreta-
ción de escritos, pensiones, emigrantes 
retornados y trámites administrativos de 
diversos tipos. El número total de consul-
tas fue de 1423. 
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Atención al público. La sede de la Asocia-
ción en c/ Portillo de Balboa 21, ha esta-
do abierta de lunes a viernes de 10:00 a 
14:00 y lunes, miércoles y viernes de 17.00 
a 20.00. En ella se ha atendido a todas las 
personas que han venido a solicitar infor-
mación o a presentar sugerencias y recla-
maciones de problemas e incidencias del 
Barrio. 

En el local de Portillo de Balboa se cele-
bran las reuniones de la Junta Directiva 
todos los lunes de 19.00 a 21.30 h. Se reú-
nen en el local las diversas comisiones de 
la Asociación: Medioambiente, Comunica-
ción, Cultura, Urbanismo. 

También se han realizado otras activida-
des culturales de la asociación o activi-
dades socio-educativas de la Fundación 
Rondilla o de otros colectivos como la 
Asociación de Mujeres Rondilla, Club 
Deportivo Rondilla, Círculos de Silencio, 
y otros colectivos que lo solicitaron. etc. 
También se utilizó por las Comunidades 
vecinales para sus reuniones.

Somos una Asociación muy activa en las 
redes sociales. En Facebook tenemos 1.828 
seguidores, en Instagram 1.053 seguidores, 
en Twitter 2.086 seguidores y en la página 
web 17.304 visitas.

ORGANIZACIÓN INTERNA

Número de asociados: A fecha 31 de di-
ciembre el número de personas asociadas 
es de 528.

Subvenciones: Hemos recibido del AYTO 
de Valladolid, las siguientes: 

Actividades vecinales  6.248,01 €

Convivencia intercultural  1.971,73 €

Consumo  2.478,06 €

Fiestas  2.473,04 €

Saldo de las cuentas bancarias a 31 de di-
ciembre de 2022: 

Total: 46.197,52 €

Caja Laboral  15.350,01 €

Fiare Banca Ética  30.847,51 €

12.- RECORDAMOS

El 20/07/2022 falleció Angel Ceballos. Du-
rante más de 40 años, trabajó con ahínco 
desde la Asociación Vecinal por conseguir 
un barrio mejor, impulsando la lucha veci-
nal para que tengamos el barrio que ahora 
podemos disfrutar. Le debemos mucho, 
descanse en paz. En nosotros y nosotras 
quedará siempre su recuerdo y la gratitud.

Os presentamos la memoria de un año 
cargado de actividades, y en el que poco 
a poco fuimos recuperando la normalidad 
que nos arrebató la pandemia.

Estamos participando en un proyecto 
financiado por la Unión Europea: “The 
Learning Age” junto a socios de Polonia, 
Chipre, y Rumanía y coordinado por De-
ses3 de España, es un proyecto bianual 

que tiene por objeto mejorar las compe-
tencias digitales de los adultos mayores 
con el fin de participar en la sociedad de 
una manera más activa y promover activi-
dades y encuentros intergeneracionales.

Nos hemos adherido a la Red Antirrumor 
de Valladolid, cuyo objetivo es fomentar la 
convivencia pacífica en el municipio, pro-
moviendo el respeto y la tolerancia hacia 

4. MEMORIA DE GESTIÓN
de la Fundación Rondilla
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los grupos que por su diversidad puedan 
ser objetos de discriminación.

La junta de Castila y León ha aprobado 
nuestra adhesión como Centro Asociado 
al Programa CyL Digital.

Desde el Programa de infancia y juventud 
hemos participado en BITaminadas, un 
nuevo proyecto impulsado por la Funda-
ción Esplai que busca formar a chicas en 
Programación e IA, asociado a los ODS 
con el fin de que se inclinen por vocacio-
nes tecnológicas.

Retomamos las actividades conjuntas y 
transversales en la entidad: las y los partici-
pantes realizaron una Exposición titulada 
“Mujeres ilustres y su huella en Valladolid”, 
también participamos en la XIX Semana 
Intercultural organizando la actividad de 
“Juegos tradicionales del Mundo” y ce-
lebramos el 25 de noviembre llenando los 
espacios donde realizamos los proyectos 
de pajaritas moradas para recordar a las 
mujeres víctimas de la violencia machista.

Al inicio del curso 22/23 se ha incremen-
tado notablemente las personas que se 
acercan a la entidad ofreciéndose para 
hacer voluntariado. Este año firmamos 
con la UVA un convenio para el reconoci-
miento académico de las horas realizadas 
en actividades solidarias y de voluntaria-
do, además de formar parte del programa 
Reconoce por el que acreditamos las com-
petencias adquiridas.

ÁREAS DE ACTUACIÓN

1 - APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA 
VIDA - EDUCACIÓN DE PERSONAS 
ADULTAS

Las formaciones realizadas este año son: 

• Alfabetización
• Cultura y Actualidad
• Cursos de Inglés inicial, medio y avan-

zado
• Aprende a utilizar el móvil
• Informática inicial y avanzada
• Taller de Arte 
• Tertulia Literaria
• Talleres de Memoria
• Español inicial y avanzado
• Competencias digitales para la ciuda-

danía
• Cursos de Trámites digitales
• Actividades socioculturales. 

DATOS DEL CURSO 21/22

289 Participantes:
74 Hombres
215 Mujeres

26 Cursos y Talleres 
16 Visitas o actividades culturales 
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2.- INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVA 
CON MENORES Y JÓVENES

Hemos realizado diferentes actividades y 
proyectos:

Actividades infantiles:

• Apoyo y refuerzo escolar para alumna-
do de Primaria y E. Secundaria

• Actividades socieducativas de Ocio y 
Tiempo Libre 

• Acompañamiento y Apoyo psicosocial 
• Desarrollo de Habilidades Sociales
• Curso de aprendizaje de Árabe
• Prevención de conductas de riesgo
• Convivencia Intercultural
• Intervención con familias 
• Trabajo en Red

Actividades Juveniles:

• Punto de Información Juvenil 
• Educación de Calle
• Fomento del voluntariado
• Empleo joven
• Proyecto BITaminadas
• Actividades de Ocio y Tiempo Libre
• Acompañamiento para el retorno edu-

cativo 
• Orientación e Inserción laboral 
• Participación en el Consejo Local de 

la Juventud

3.- INTEGRACIÓN DE PERSONAS INMI-
GRANTES

Hemos realizado distintas actividades y 
servicios:

• Acogida
• Servicio de información y asesora-

miento social y jurídico
• Asesoría laboral
• Cursos de Alfabetización
• Aprendizaje y refuerzo del castellano
• Preparación del Examen para la ob-

tención de la Nacionalidad Española.
• Encuentros Interculturales
• Conecta Migración

69 menores participantes:
35 niñas
34 niños

40 familias

35  jóvenes participantes:
21 chicas
14 chicos
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• Actividades de sensibilización inter-
cultural

• Participación en los Círculos de Silencio

4.- INSERCIÓN SOCIOLABORAL

 Las acciones realizadas han sido: 

• Gestión de la Bolsa de empleo.
• Asesoría laboral a desempleados y a 

empleadores.
• Programa INCORPORA: integración 

laboral para personas en riesgo de ex-
clusión. 

• Programa REINCORPORA: inserción 
laboral de personas privadas de liber-
tad.

• Puntos de Formación Incorpora: Aten-
ción al cliente y comercio, Prepara-
dor/a de pedidos y reparto y Servicios 
auxiliares de Restauración

• 4 Itinerarios personalizados de inser-
ción sociolaboral para colectivos en 
riesgo de exclusión

• Mejora de la empleabilidad: Curso de 
Hostelería

• Orientación para la Búsqueda Activa 
de Empleo.

• Prospección e intermediación con em-
presas.

• Mediación laboral.
• Acompañamiento en la inserción. 

1423 personas atendidas:
517 hombres 
906 mujeres

2134 consultas 
159 participantes en actividades 
formativas
52 nacionalidades

662 beneficiarios:
393 mujeres 
269 hombres

367  inserciones laborales
 74 Empresas  y empleadores vincu-
lados al programa.
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RECURSOS HUMANOS:

 Fundación Rondilla cuenta con un equipo 
comprometido, multidisciplinar y estable 
con amplia experiencia. En 2022 ha estado 
formado por: 

• 18 personas contratadas
• 11 personas voluntarias
• 9 personas en prácticas de la UVA y de 

C.F. Grado Superior.

ESPACIOS DONDE SE 
HAN DESARROLLADO LAS 
ACTUACIONES 

C/Portillo de Balboa, 21 

C/ Nebrija 17-19 

Centro Cívico Rondilla

IES Ribera de Castilla 

TRABAJO EN RED
Desde las diferentes áreas y programas de 
la entidad colaboramos y trabajamos en 
Red con diferentes entidades y organis-
mos: 

Grupo INCORPORA Valladolid

ACECEA (Asociación de colectivos de 
Educación de Adultos de CyL)

FAEA (Asociación de entidades de Educa-
ción de Personas Adultas)

CEAS del Ayuntamiento de Valladolid

Centros educativos de E. Primaria y E. Se-
cundaria

Círculos de Silencio

Entidades que trabajan por la integración 
de personas inmigrantes a través de dife-
rentes comisiones

CAI del Ayuntamiento de Valladolid

Consejo Local de la Juventud de Valladolid

Facultad de Educación y Trabajo social de 
la UVA

Plataforma Red Conecta y Conecta Migra-
ción de Fundación Esplai

Centro Penitenciario y Centro de Inser-
ción Social

Gerencia de Servicios Sociales-JCyL
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ENTIDADES FINANCIADORAS Y COLABORACIONES: 

Los Programas se han podido desarrollar gracias a la financiación de las administraciones 
públicas y entidades privadas: 

ESTAMOS PRESENTES EN 

SERVICIO PÚBLICO de EMPLEO
de CASTILLA Y LEÓN

garantía juvenil

UNIÓN EUROPEA

@f_rondilla@f_rondilla

@fundacionrondilla Fundación Rondilla

www.rondilla.org Fundación Rondilla
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OBJETIVOS

Reflexionando y analizando el barrio que queremos tener dentro de 20 años y para si-
tuarnos dentro de la Agenda Urbana 2030, hemos redactado estos objetivos hacia los 
cuales vamos a orientar nuestra labor en los próximos años.

1. Trabajaremos por la accesibilidad, el confort y la rehabilitación para que todas las 
personas podamos contar con una vivienda digna.

2. Apostaremos por una movilidad sostenible, para conseguir mejoras en nuestros des-
plazamientos dentro y fuera del barrio.

3. Dirigiremos nuestras actividades a la integración de colectivos segregados para con-
seguir que podamos disfrutar de la diversidad con la que contamos.

4. Apostaremos por las energías limpias para ser reconocidos como un barrio sano por 
las bajas emisiones.

5. Trabajaremos en la creación de una red para conseguir un barrio Participativo e im-
plicado cultural y socialmente.

6. Encauzaremos este año otra campaña para conseguir un barrio limpio y conciencia-
do en la recogida y separación adecuada de los residuos.

7. Fomentaremos un barrio dotado de servicios públicos accesibles y sin barreras que 
permita una mayor y mejor movilidad.

8. Revisaremos nuestra forma de comunicación para poner en valor el trabajo que rea-
lizamos y conseguir un barrio más unido, solidario y conectado.

9. Abordaremos las necesidades y problemas que puedan surgir apostando por siste-
mas más sencillos de comunicación para mantenernos al día.

10. Mejoraremos las relaciones con las administraciones públicas para conseguir una 
mayor eficacia en nuestras gestiones.

5. PLAN DE TRABAJO para 2023

de la Asociación Vecinal Rondilla
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PROPUESTAS DE ACCIÓN PARA EL AÑO 2023.

Movilidad Sostenible. Seguiremos apoyando las medidas que favorezcan al peatón, y al 
empleo de la bici. Pediremos al Ayuntamiento un estudio sobre la ordenación del tráfico 
en el barrio y peatonalización de algunas calles.

Deterioro de la Sanidad. Seguiremos trabajando para mejorar la Sanidad Pública, uni-
versal y gratuita. Insistiremos en la mejora y ampliación de horario de pediatría, salud 
mental, fisioterapeutas…

Atención psicológica especializada en adolescentes y jóvenes. Abordaremos la crea-
ción de un servicio / asesoría para la prevención de suicidios, depresiones, acoso y otras 
situaciones específicas de esa etapa. 

Ludopatía. La presencia de Casas de Apuestas en el barrio nos parece un problema muy 
grave, sobre todo por el incremento de casos en jóvenes. Insistiremos en este tema en 
contacto con Ajupareva.

Acción Social. Colaboraremos con los CEAs profundizando en las necesidades sociales 
emergentes y el seguimiento a las familias y colectivos más vulnerables. Continuaremos 
con el programa de Buena Vecindad.

Ley de Residuos, implantación en 2023. Informaremos y apoyaremos el desarrollo de 
esta ley. Es obligatorio ofrecer agua no envasada y gratuita en bares y restaurantes, la 
venta a granel en grandes superficies, aceptar envases del consumidor en establecimien-
tos de alimentación y otras medidas. 

Comunidades energéticas. Solicitaremos la concesión de Cubiertas Municipales y facili-
taremos la creación de un grupo de personas interesadas en energías limpias.

Inventario del arbolado viario, de los alcorques vacíos y de los árboles secos. Lo esta-
mos elaborando por calles y especies para su conocimiento y protección.

Puente de Santa Teresa. Insistiremos en la mejora de las jardineras.

Trabajo en Red. Seguiremos cooperando con las asociaciones y entidades del barrio: 
Asociación de Mujeres, Espacio Joven, Colegios, Institutos, Escuela de Arte, Centro 
Cívico, Centro de Salud, CEAs, Allende Mundi, Ampas, Centro de Mayores, Besana, 
Castellanos de Olid, Red Incola, Proyecto Hombre, Club Deportivo Rondilla y otras aso-
ciaciones culturales y deportivas.

Campaña de limpieza. Continuaremos realizando actividades para conseguir un barrio 
más concienciado con la higiene y los residuos.

Mayor uso de los espacios públicos. Queremos revitalizar el barrio realizando activida-
des de convivencia, ocio y tiempo libre.

Asambleas Informativas. Utilizaremos esta herramienta para tratar temas de actualidad 
y de interés para el vecindario.
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PARTICIPA EN 
LA ASOCIACIÓN
Nombre             Apellido 1º                              Apellido 2º

Socio nº    D.N.I. nº                     Teléfono nº                              Correo electrónico

con domicilio en calle:                                                                            nº       piso      letra

En el ejercicio de mis derechos y deberes, estoy interesado en:
(marcar con una X donde proceda)






Formar parte de la  JUNTA DIRECTIVA  de la Asociación Vecinal:
(reuniones todos los lunes del año desde las 20 h.)

Participar como COMPROMISARIO DE LA RONDILLA en la ASAMBLEA ANUAL 
de la Federación de Asociaciones de vecinos de Valladolid 

Ofrecer mi ayuda en tareas relacionadas con:

 Urbanismo    Infancia
 Enseñanza    Jóvenes
 Cultura    Personas Mayores
 Deportes    Mujer
 Servicios Sociales   Trabajon Administrativo
 Medio Ambiente   Trabajo Contable
 Tráfico y Transporte   Trabajo Informático
 Inmigrantes    Reparto de folletos

 Asesoramiento en materia de ..........................................................
 Otros (decir cuales).............................................................................

   Fecha:          Firma

  Valladolid              Marzo  de 2013

Entregar en la mesa antes del comienzo de la
Asamblea Ordinaria del domingo 3 de Marzo de 2013

"

revista rondilla maqueta.indd   43 11/2/13   08:10:20

Anímate y participa de forma activa en NUESTRA ASOCIACIÓN
Si te animas, tanto para formar parte de la Junta Directiva, como para colaborar en algún tema 

de los propuestos,  rellena este formulario, córtalo y entrégalo en la Asociación.

JUNTA DIRECTIVA para 2022
de la Asociación Vecinal Rondilla

   La Junta Directiva, que representa a la Asociación Vecinal, ejerce sus funciones durante dos años 
pudiéndose renovar a su término. Se reúne todos los lunes, a las siete de la tarde, en la sede de la 
Asociación. Sus sesiones son abiertas a la participación de los vecinos y vecinas del barrio.

	  

Nombre   Apellidos   DNI  
        
Dirección     
        
Socio/a  nº   Teléfono   Correo  electrónico  
        
  

Estoy  interesado/a  en:  

1.                   Formar  parte  de  la  Junta  Directiva  
  

2.                 Colaborar  en  la  Asociación  en  el  tema  de:      
  

3.                 Participar  como  compromisario/a  en  la  Asamblea  Anual    de  la  Federación  de  
Asociaciones  Vecinales    

Firma  
  
  
  
  
  
Valladolid,    17  de  febrero  de  2019  

 

JUNTA DIRECTIVA para 2019 
de la Asociación Vecinal Rondilla 

    La Junta Directiva, que representa a la Asociación Vecinal, ejerce sus funciones durante un año, 
renovándose anualmente todos los cargos, que son estatutariamente reelegibles. Asume la dirección y 
administración de la Asociación y es su máximo órgano ejecutivo, asegurando el desarrollo de los 
acuerdos de las Asambleas. 
 
    Se reúne todos los lunes, a las ocho de la tarde, en la sede de la Asociación. Sus sesiones son 
abiertas a la participación de los vecinos y vecinas del barrio. 
 

 
Anímate  y participa de forma activa en NUESTRA ASOCIACIÓN. 

Si te animas, rellena el formulario que figura en este folleto,  córtalo y entrégalo en la Asociación o 
en la mesa antes de la Asamblea. 

Valladolid, 1 de febrero de 2022

Formar parte de la Junta Directiva
  
Colaborar con la Asociación en el tema de:
   -  Actividades Culturales 
   -  Medio Ambiente
   -  Comunicación
   -  Sanidad
   -  Acción Social

Participar como compromisario/a en la Asamblea Anual de la federación de
Asociaciones Vecinales
     Firma

Estoy interesado/a en:
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Nombre   Apellidos   DNI  
        
Dirección     
        
Socio/a  nº   Teléfono   Correo  electrónico  
        
  

Estoy  interesado/a  en:  

1.                   Formar  parte  de  la  Junta  Directiva  
  

2.                 Colaborar  en  la  Asociación  en  el  tema  de:      
  

3.                 Participar  como  compromisario/a  en  la  Asamblea  Anual    de  la  Federación  de  
Asociaciones  Vecinales    

Firma  
  
  
  
  
  
Valladolid,    17  de  febrero  de  2019  

 

JUNTA DIRECTIVA para 2019 
de la Asociación Vecinal Rondilla 

    La Junta Directiva, que representa a la Asociación Vecinal, ejerce sus funciones durante un año, 
renovándose anualmente todos los cargos, que son estatutariamente reelegibles. Asume la dirección y 
administración de la Asociación y es su máximo órgano ejecutivo, asegurando el desarrollo de los 
acuerdos de las Asambleas. 
 
    Se reúne todos los lunes, a las ocho de la tarde, en la sede de la Asociación. Sus sesiones son 
abiertas a la participación de los vecinos y vecinas del barrio. 
 

 
Anímate  y participa de forma activa en NUESTRA ASOCIACIÓN. 

Si te animas, rellena el formulario que figura en este folleto,  córtalo y entrégalo en la Asociación o 
en la mesa antes de la Asamblea. 

6. CUENTA DE RESULTADOS DE LA 
ASOCIACIÓN RONDILLA 2022

TOTAL INGRESOS 21.309,84
Ingresos de la entidad por la actividad propia 21.309,84

a) Cuotas 7.319,00
Cuotas socios 5.486,00
Cuotas comunidades de vecinos 1.833,00

b) Subvenciones y donaciones imputadas al excedente del ejercicio 13.990,84
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Convivencia Intercultural 1.971,73
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Actividades Vecinales 6.248,01
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Consumo 2.478,06
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Fiestas 2.473,04
Donativos a la entidad para fiestas 770,00
Donaciones particulares 50,00

TOTAL GASTOS 16.747,26
288,95

MATERIAL LIMPIEZA 199,50
COMPRA MATERIALES ACTIVIDAD 39,15
COMPRA MATERIAL DE OFICINA 50,30

347,67
REPARACIONES Y CONSERVACION 347,67

181,09
PRIMAS DE SEGUROS 181,09

290,03
COMISIONES BANCARIAS Y SIMILARES 290,03

5.978,49
CORREOS 81,9
GASTOS MENSAJERIA Y REPARTO 1.160,25
IMPRENTA Y CARTELERIA 4.736,34

311,08
AGUA 311,08

8.364,59
COMUNICACIONES: GASTOS TELEFONIA 147,62
COMUNICACIONES: PAGINA WEB 238,37
GASTOS DE MONITORES DE CURSOS, CHARLAS... 58,27
ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES 3.481,25
DESPLAZAMIENTOS 70,00
GASTOS FIESTAS 3.819,07
GASTOS ASAMBLEA 17,38
CUOTAS PERTENENCIA A DIFERENTES ENTIDADES 450,00
OTROS GASTOS 82,63

26,30
OTROS TRIBUTOS Y TASAS 26,30

500,00
AYUDAS SOS RONDILLA 500,00

459,06
AMORTIZACIÓN INMOVILLIZADO MATERIAL 459,06

RESULTADO DEL PERIODO 4.562,58

SALDO INICIAL DE TESORERÍA 41.313,82
TOTAL COBROS 23.372,90

COBROS POR INGRESOS (SEGÚN CUENTA DE RESULTADOS) 21.309,84
AMORTIZACIONES 459,06
IRPF PENDIENTE 75,00
CUOTAS 2023 COBRADAS EN 2022 429,00
PRÉSTAMOS CONCEDIDOS SOS RONDILLA 500,00
PROVEEDORES PENDIENTES DE PAGO 600,00

TOTAL PAGOS -18.134,58
PAGOS POR GASTOS (SEGÚN CUENTA DE  RESULTADOS) -16.747,26
IRPF AÑO 2021 -118,42
CUOTAS 2022 COBRADAS EN 2021 -104,00
COMPRA DE NMOVILIZADO (MOVIL) -199,00
COMPRA DE NMOVILIZADO (EQUIPO PROCESO DE INFORMACIÓN) -940,90
AJUSTES POR PERIODIFICACIÓN (GASTOS FIARE) -25,00

SALDO FINAL TESORERÍA 46.552,14

Firmas:

La Presidenta: Mª de la Concha Morán Vaquero El Tesorero: José Raúl Garrido Pérez

COMPRAS

REPARACIONES Y CONSERVACIÓN

PRIMAS DE SEGURO

SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES

PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PÚBLICAS

CUENTA DE RESULTADOS DE LA  ASOCIACIÓN VECINAL RONDILLA * AÑO 2022

SUMINISTROS

AYUDAS MONETARIAS INDIVIDUALES

OTROS SERVICIOS

TRIBUTOS

AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO MATERIAL

ESTADO DE FLUJOS DE TESORERÍA

 

 

Firmas:

La Presidenta:  Mª de la Concha Morán Vaquero El Tesorero: José Raúl Garrido Pérez
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7. PRESUPUESTO PARA 2023
 DE LA ASOCIACIÓN RONDILLA

Firmas:

La Presidenta:  Mª de la Concha Morán Vaquero El Tesorero: José Raúl Garrido Pérez

PRESUPUESTO ASOCIACIÓN VECINAL RONDILLA * AÑO 2023

TOTAL INGRESOS 21.420,00

Ingresos de la entidad por la actividad propia 21.370,00
a) Cuotas 7.500,00

Cuotas socios 5.500,00
Cuotas comunidades de vecinos 2.000,00

b) Subvenciones y donaciones imputadas al excedente del ejercicio 13.870,00
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Acción Social Interculturalidad 1.970,00
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Actividades Vecinales 6.200,00
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Consumo 2.500,00
Subvención Ayuntamiento de Valladolid Fiestas 2.500,00
Donaciones particulares 700,00

Otros ingresos de explotación 50,00
Ingresos diversos 50,00

TOTAL GASTOS 21.420,00

900,00
MATERIAL LIMPIEZA 200,00
COMPRA MATERIALES ACTIVIDAD 500,00
COMPRA MATERIAL DE OFICINA 200,00

1.000,00
REPARACIONES Y CONSERVACION 1.000,00

1.000,00
SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES 1.000,00

200,00
PRIMAS DE SEGUROS 200,00

250,00
COMISIONES BANCARIAS Y SIMILARES 250,00

6.800,00
COMUNICACIONES: CORREOS 300,00
GASTOS MENSAJERIA Y REPARTO 1.500,00
IMPRENTA Y CARTELERIA 5.000,00

300,00
AGUA 300,00

9.960,00
COMUNICACIONES: PAGINA WEB 250,00
ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES 5.000,00
COLABORACIONES 50,00
GASTOS ASAMBLEA 110,00
CUOTAS PERTENENCIA A DIFERENTES ENTIDADES 450,00
GASTOS ACTIVIDADES FIESTAS VECINALES 4.000,00
OTROS GASTOS 100,00

10,00
OTROS TRIBUTOS Y TASAS 10,00

500,00
AYUDAS SOS RONDILLA 500,00

500,00
AMORTIZACIÓN INMOVILLIZADO MATERIAL 500,00

RESULTADO DEL PERIODO 0,00

La presidenta: Mª de la Concha Morán Vaquero      El tesorero: José Raul Garrido Pérez

PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PÚBLICAS

SUMINISTROS

OTROS SERVICIOS

TRIBUTOS

AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO MATERIAL

AYUDAS MONETARIAS INDIVIDUALES

COMPRAS

REPARACIONES Y CONSERVACIÓN

SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES

PRIMAS DE SEGURO

SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES
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8. CUENTA DE RESULTADOS DE LA 
FUNDACIÓN RONDILLA 2022

Firma:

Cristina Gómez Lucio
Secretaria de  la Fundación

Mª de la Concha Morán Vaquero
Presidenta de  la Fundación

CUENTA DE RESULTADOS FUNDACIÓN RONDILLA AÑO 2022

TOTAL INGRESOS 353.006,16

Ingresos de la entidad por la actividad propia 343.706,16
a) Cuotas usuarios (aportaciones cursos) y Servicios realizados 20.821,43
b) Ingresos de Patrocinadores y Colaboraciones 200,00
c) Subvenciones y donaciones imputados al Excedente del ejercicio 322.684,73

Subvenciones Oficiales Junta Castilla y León 133938,17
Subvenciones Oficiales Ayuntamiento Valladolid 62.014,96
Subvenc., Convenios y Donac. de Entid. Privadas (F. la Caixa, Fundación Esplai) 121.031,60
Subvenc. Unión Europea 5.700,00

Otros ingresos de explotación 9.300,00
Ingresos por arrendamientos 9.300,00

TOTAL GASTOS 344.252,64

Aprovisionamientos 3.641,89
Compras de bienes destinados a la actividad 3.641,89
Variación de existencias de bienes destinados a la actividad

Gastos de personal 302.348,71
Sueldos y Salarios 231.564,19

Indemnizaciones 694,11

Seguridad Social a cargo de la empresa 70.090,41

Otros gastos de explotación 32.605,61
Renting fotocopiadora 493,20
Alquiler de maquinaria
Reparaciones y conservación 1.216,66
Formadores externos 11.258,00
Publicidad y relaciones públicas
Transportes y desplazamientos 663,78
Primas de seguros 2.338,80
Servicios bancarios y similares 176,51
Suministros (luz, agua, gas…) 5.049,20
Telefonía 1.664,37
Fotocopias y  reprografía 1.677,92
Comunidad de propietarios local plaza Alberto Fernández 461,34
Comunidad de propietarios locales Nebrija 1.735,70
Gastos proyecto europeo 963,56
Gastos gestoria 3.033,01
Cuotas otras entidades 340,00
Otros servicios 1.533,56

Tributos 14,41
Otros tributos y tasas 14,41

Amortización del inmovilizado 5.541,41
Amortización del inmovilizado inmaterial 91,96
Amortización del inmovilizado material 5.449,45

Gastos financieros 45,06
Intereses de préstamos con entidades bancarias 45,06

Gastos excepcionales 55,55
Gastos excepcionales 55,55

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 8.753,52

Mª de la Concha Morán Vaquero Cristina Gómez Lucio
Presidenta de la Fundación Secretaria de la Fundación
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Firma:

9. PRESUPUESTO PARA 2023
 DE LA FUNDACIÓN RONDILLA

Cristina Gómez Lucio
Secretaria de  la Fundación

Mª de la Concha Morán Vaquero
Presidenta de  la Fundación

PRESUPUESTO FUNDACIÓN RONDILLA * AÑO 2023

TOTAL INGRESOS 377.600,00

Ingresos de la entidad por la actividad propia 368.300,00
a) Cuotas usuarios (aportaciones cursos) y Servicios realizados (Programa Reincorpora, F. Esplai) 20.000,00
b) Ingresos de Patrocinadores y Colaboraciones 0,00
c) Subvenciones y donaciones imputados al Excedente del ejercicio 348.300,00

Subvenciones Oficiales Junta Castilla y León 132.900,00
Subvenciones Oficiales Ayuntamiento Valladolid 64.400,00
Subvenc., Convenios y Donac. de Entid. Privadas (F. la Caixa) 133.000,00
Subvenc., Convenios y Donac. de Entid. Privadas (Fundación Esplai) 9.000,00
Subvenc.,unión europea 9.000,00

Otros ingresos de explotación 9.300,00
Ingresos por arrendamientos 9.300,00
Ingresos por servicios diversos

TOTAL GASTOS -377.600,00

Ayudas monetarias y otros 0,00

Aprovisionamientos -5.000,00
Compras de bienes destinados a la actividad -5.000,00
Variación de existencias de bienes destinados a la actividad

Arrendamientos -500,00
Renting fotocopiadora -500,00

Gastos de personal -320.700,00
Sueldos y Salarios -243.200,00
Indemnizaciones -76.800,00
Seguridad Social a cargo de la empresa -700,00

Otros gastos de explotación -45.200,00
Reparaciones y conservación -3.000,00
Formadores externos -16.500,00
Gastos gestoría -3.500,00
Primas de seguros -4.000,00
Servicios bancarios y similares -100,00
Suministros (luz, agua, gas…) -8.000,00
Otros servicios -10.000,00
Tributos -100,00

Amortización del inmovilizado -6.000,00
Amortización del inmovilizado material -6.000,00

Gastos financieros -200,00
Registro cancelación préstamo -200,00

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 0,00

Mª de la Concha Morán Vaquero Cristina Gómez Lucio
Presidenta de la Fundación Secretaria de la Fundación





Asociación Vecinal Rondilla
c/ Portillo de Balboa 21

47010 Valladolid
Teléfono:983 251 090

Correo electrónico: asociacionvecinal@
rondilla.org

Web: www.rondilla.org
Facebook: Asociación Vecinal Rondilla

Twitter: @avrondilla
Instagram: av.rondilla

Fundada en 1970

Fundación Rondilla
c/Nebrija, 17-19

47010 Valladolid
Teléfono: 983 251 454 - 625 513 084

Correo Electrónico: fundacion@rondilla.org


